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PROFIL DE POSTE – PEINTRE D’INTERIEUR - ACB 2022 

 
ACB, entreprise du bâtiment second-œuvre, spécialisée dans l’aménagement de locaux professionnels, 
cherche à renforcer ses équipes par le recrutement d’un(une) peintre/solier.  
Le(la) candidat(e) devra être en capacité de s’intégrer dans le respect d’une équipe rigoureuse déjà 
existante et devra être capable de travailler en autonomie. Une expérience multiposte est un réel 
atout.  
Dynamique, motivé, rigoureux, consciencieux, autonome avec esprit d’équipe, capacité 
d’adaptation 
 
 

COMPETENCES ET MISSIONS 

 
Savoirs - généralités :  
Respect des règles et consignes de sécurité : implanter et sécuriser une zone chantier.  
Savoir travailler en coactivité.  
Utiliser les outillages électroportatifs courants tels que ponceuse, malaxeur, décolleuse … 
Assurer la propreté du chantier  
Assurer l’approvisionnement des équipements et marchandises  
Gérer les retours chantiers des produits de peinture et sols 
 
Compétences techniques principales :  
Connaissance des différentes technicités des produits de peinture (primaires, impressions, enduits et 
peintures de finition).  
Diagnostic et préparation des supports : établir un diagnostic des travaux préparatoires à mettre en 
œuvre et identifier les produits à employer pour assurer la bonne tenue dans le temps des prestations 
réalisées.  
Technique d’application d’enduit.  
Technique d’application de peinture : connaissances des différentes applications manuelles et du choix 
matériel à employer pour assurer une application de produit répondant aux exigences de qualité de 
finition soignée.  
Technique de pose de revêtements muraux type toile de verre, papier peint, revêtement PVC muraux 
avec ou sans raccords.  
 
Compétences techniques secondaires :  
Technique d’application de peinture de sol et de peinture routière.  
Technique d’application de peinture au pistolet type Airless 
Technique d’application de ragréage pour préparer la pose de revêtement de sols.  
Technique d’application de produits de décoration type patines, enduits décoratifs, béton ciré, vernis 
et lasure.  
 
Technique d’application de produits de façade (hors enduit mécanisé) compris travaux préparatoires 
et reprises de maçonnerie légère.   
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SAVOIR-ÊTRE 

 

• Autonomie : savoir gérer les approvisionnements et le matériel nécessaire à la réalisation d’un 
chantier, savoir respecter et retenir les consignes transmises par le chargé d’affaires. Être 
autonome dans son travail : savoir gérer les aléas de chantier 

• Collaboration : le travail individuel doit être mis en rapport avec le travail global du chantier 
et l’ensembles des métiers intervenants et plus largement avec la vie de la société, un certain 
sens de la collaboration et du reporting sont donc nécessaires.  

• Respect : être respectueux des règles de sécurité, du travail exécuté en amont ou des locaux 
existants, du matériel et des outils laissés à disposition.  

 
 

QUALIFICATIONS 

 
CAP/BEP Peintre en bâtiment et/ou expérience.  
 

CONDITIONS D’EXERCICE 

 
Conditions : 
Poste basé à Aix-en-Provence Les Milles (13290) 
Déplacements quotidiens, rayonnement départemental principalement, régional ponctuellement. 
Travail en équipe,  
Travail en hauteur possible, utilisation d’échafaudage 
Horaires fixes imposés. Temps de travail : 39 heures 
Permis B obligatoire 
Rémunération selon expérience 
 
       


